‘ ’ Vous recherchez un défi professionnel ?
sl Nous recherchons des personnes motivées
— pour rejoindre notre équipe !
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Malzon des Enfonts Elise CESTAC

La Maison des Enfants Elise CESTAC de BAPAUME recherche

3 TRAVAILLEURS SOCIAUX H/F Niveau 6

Offre d’emploi CDI Septembre 2026

Présentation de la MECS

La Maison des Enfants accueille des mineurs contraints, du fait de difficultés familiales, d’étre confiés, hébergés et accompagnés
en dehors du domicile parental. Elle offre aux familles la possibilité d’étre aidées et soutenues dans I'exercice de leur parentalité.

Missions générales

Sous "autorité d’un cadre de Direction, Chef de Services Educatifs, vous étes en mesure de :

- Accompagner les mineurs et apporter un cadre repérant, épanouissant en référence aux besoins du jeune. Vous étes
capable de mobiliser des compétences pour animer et encadrer des espaces de médiation auprés des publics accueillis
et accompagnés. )

- Etre al'aise dans la gestion du quotidien en internat etimpliqué dans la relation et le travalll avec les familles.

- Faire preuve de professionnalisme, de rlgueUr et agir encoHaboratlon avec les différents membres de I'équipe
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Monsieur Le Directeur

Association Accueil et Relais e
Maison des Enfants Elise CESTAC Gosatur ...Q-

07, rue de I'église 62450 BAPAUME

bapaume-secretariat@accueiletrelais.fr P
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