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L’APEI d’Henin-Carvin et environs, Association gestionnaire de 12 établissements et services médico-sociaux 
accueillant et/ou accompagnant des enfants et adultes en situation de handicap recrute pour : 

 
 
Etablissement :  ESAT Montigny 
 
Présentation de l’établissement : L’ESAT accueille  264 
personnes en situation de handicap. Leur permettant 
ainsi d’accéder à une situation sociale et 
professionnelle, tout en offrant un soutien médico-
social éducatif afin de favoriser l’épanouissement et 
l’intégration sociale.  L’ESAT dispose de différentes 
activités de production : blanchisserie/pressing, 
conditionnement/assemblage, tri/réparation de 
palettes, entretien des locaux, espaces verts 

 
Service concerné : Médico Social 
 
Présentation du service : service composé d’une 
cheffe de service, d’une psychologue, d’une 
assistante sociale, d’une chargée d’employabilité et 
d’insertion, d’une infirmière et de 4 Educateurs 
spécialisés 
 

 
Intitulé du poste : Educateur spécialisé  H / F 
 
Type de contrat :             CDI        CDD       PEC 
 
 Contrat spécifique : ……………………..……………….. 

Temps de travail (en nbre d’heures hebdomadaire ou en 
ETP) : 
35h 00  

Date de début : dès que possible  
 

Date de fin (pour CDD) : sur remplacement maladie 

Missions principales : 
 
Elaboration et suivi des projets personnalisés des travailleurs d’ESAT, en lien avec les différents intervenants. 

Constitution des dossiers MDPH, gestion de l’accompagnement au quotidien. 

Pilotage des missions d’accompagnement selon les missions du service (stages, transport, activités extra 
professionnelles, valorisation des travailleurs en situation de handicap…) 

Encadrements repas 

Rémunération selon CCN 66 – à partir de 2100 euros bruts. 
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Profil recherché :  
        Exigé     Souhaité  
 
Diplômes – niveau :    
Educateur Spécialisé 
 
Expérience :    
 
Maitrise de l’outil informatique                 
  
Permis :  B :    
 D :    
                                                   E :    
 

 
Connaissances complémentaires : expérience en 
ESAT 
 
Qualités et capacités requises : Anticipation, capacité 
d’analyse, autonomie, distanciation, esprit d’équipe, 
respect, force de proposition, organisation et rigueur, 
capacité relationnelle. 
 
Sources utilisées pour la diffusion : Pôle Emploi, 
INDEED, IRTS 

Contact :  Adresse postale :  
                              Mme PIQUETTE, Directrice – 181 rue de la Libération – 62640 MONTIGNY EN GOHELLE 
 

  Adresse mail : esat@apei-henin.com 
 

A transmettre par mail au Service RH du Siège 


